
Žádost o pracovní volno  

Příjmení, jméno, titul Osobní číslo 

  

Útvar Číslo útvaru 

žádá o poskytnutí pracovního volna v souladu s článkem KS bodu 6.3. 

od do včetně, tj. pracovních dnů 

 

Datum Podpis zaměstnance 

 Datum Vedoucí útvaru  

Schválil 

1. Pracovní volno lze čerpat vždy maximálně 2 pracovní dny po sobě jdoucí.  

2. Volno lze čerpat pouze v celých dnech. Zaměstnanec musí mít vyčerpanou dovolenou 
z předchozího roku. 

3. Toto volno nelze čerpat současně v době dočasné pracovní neschopnosti zaměstnance, v době 
ošetřování dítěte mladšího než 10 let nebo jiného člena domácnosti a v době čerpání dovolené. 

4. Za poskytnuté volno se plat nekrátí. 

5. Nevyčerpané volno nelze převádět do následujícího kalendářního roku. 

6. V případech, kdy není možné předložit písemnou žádost předem, zaměstnanec oznámí čerpání 
volna telefonicky nebo e-mailem a dodatečně doloží písemné oznámení. 

 

 
 

 


