Zadost o pracovni volno

Ptijmeni, jméno, titul Osobni Cislo
Utvar Cislo utvaru
zada o poskytnuti pracovniho volna v souladu s ¢lankem KS bodu 6.3.
od ‘do | véetng, tj. | pracovnich dnil
Datum Podpis zaméstnance

' Datum Vedouci Gtvaru
Schvalil

1. Pracovni volno lze ¢erpat vzdy maximalné 2 pracovni dny po sobé¢ jdouci.

2. Volno lIze &erpat pouze v celych dnech. Zaméstnanec musi mit vycerpanou dovolenou

z ptedchoziho roku.

3. Toto volno nelze Cerpat soucasné v dobé docasné pracovni neschopnosti zaméstnance, vV dobé

oSetfovani ditéte mladsiho nez 10 let nebo jiného ¢lena domécnosti a v dobé cerpani dovolené.
4. Za poskytnuté volno se plat nekrati.
5. Nevycerpané volno nelze prevadét do nésledujiciho kalendainiho roku.

6. V ptipadech, kdy neni mozné ptedlozit pisemnou Zadost pfedem, zaméstnanec oznami ¢erpani

volna telefonicky nebo e-mailem a dodateéné doloZi pisemné oznameni.




